Tipos de Conflictos Laborales

Entre trabajadores y
Entre patrones sindicatos

CONFLICTOS



procedimiento ordininario (art. 870 LFT)

O
Conflictos que se tramitan a través del / : : \
-— | >
-

Interpretacion de
clausulas del CCT

Demandas por despido (federal)

injustificado

Modificaciones al
RIT (federal)

Procedimiento
Ordinanario

Cancelacion de registro
sindical (federal)

Pronunciacion de la
Justificacion o Injustificacion
de la Huelga




Conflictos que se tramitan a traveés
de este procedimiento( art. 892
LFT)

Designacion de
beneficiarios.

Reconocimiento
de antiguedad.

Determinacion de
Pago de prima de

antigledad.

indemnizaciones por
RT (federal)

Conflictos
individuales de
seguridad social
(federal)

Pago de Vacacionesy
"Prima vacacional

Pago de Utilidades Pago de Aguinaldo



Procedimiento Especial Colectivo
(art. 897 LFT)

Terminacion
colectiva de
relaciones de trabajo

Titularidad de
Contrato Colectivo.

imol -
Modificacion/Suspen mplantacion de

sion de las maquinaria o nuevos
relaciones colectivas ‘ 6 procedlrnlentos
de trabajo (reduccion personal

' por modernizacion).
Violacion

O
derechos <]—i ) [ Impugnacion de
fundamentales. CONFLICTIVIDAD 8_ _] seleccion de
COLECTIVA directivas.

Impugnacion de
sanciones sindicales ¢

que limiten el <GJ—— —I

derecho a ser votado t
O a votar.



CONFLICTO COLECTIVO DE NATURALEZA
ECONOMICA (ART. 900 AL 919 L.F.T.)

Exceso de produccion
con relacion a sus

el

condiciones
: . economicas y a las
Cuando existan — circunstancias del
circunstancias , ) mercado. (art. 427 F. Il
economicas que asi lo MODIFICCION Lo SLBPENTIOR LFT)
justifiquen. (art. 426 ALA : ‘ «» DELA
F.I LFT) CONDICIONES ; ﬁ RELACIONES
DE TRABAJQO DE TRABAJO
Falta de fondos vy la
—

imposibilidad de
obtenerlos para |la
prosecucion normal de
los trabajos, si se

Agotamiento de la materia TERMINACION comprueba plenamente
objeto de una industria B DEEAS por el patron. (art. 427 F.
extractiva. (art. 434 F. |, RELACIONES V. LFT)




PROCEDIMIENTO DE HUELGA

(ART. 920 AL 938 LFT) Falta de cumplimiento del
Por firma de CCT CCTyde pagode

utilidades.

Por apoyo aotra huelga

Revision Salarial o (huelga por solidaridad)

Clausulado del CCT

Desequilibrio entre los diversos
factores de la produccion




- ’ Procedimientos de

ejecucion

-

OTROS TIPOS DE
PROCESOS




